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 Objectifs  

Faire acquérir à toute personne, les capacités nécessaires pour concourir par son 

comportement à la sécurité civile. 

 
Etre capable d’exécuter une action citoyenne d’assistance à personne en réalisant les 

gestes élémentaires de secours. En particulier, être capable : 

 
- D’assurer une protection immédiate, adaptée et permanente pour elle-même, la 

victime et les autres personnes des dangers environnants 

- D’assurer la transmission de l’alerte au service le plus adapté 

- De réaliser immédiatement les premiers gestes de secours face à : 

- une obstruction des voies aériennes 

- un saignement abondant, 

- une personne inconsciente qui respire 

- une personne en arrêt cardiaque 

- un malaise 

- un traumatisme 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 
Durée 

7h00 

(de face à face 
pédagogique) 

 
 
 
Coût 

Nous consulter

  Contenu de la formation  
Lieu de formation 

o Accueil et présentation de la formation et des participants  

o Malaise, alerte des secours 

o Plaies  

o Protection et dégagement d’urgence 

o Brûlure  

o Traumatisme  

o Hémorragie externe 

o Obstruction des voies aériennes 

o Perte de connaissance 

o  Arrêt cardiaque 

o Alerte aux populations et protection du citoyen 

o Evaluation et clôture de formation  

Dans nos locaux ou 

dans les vôtres 

 

 
Délai de mise en 

oeuvre 

8 jours minimum 
 

 

Pré-requis 

Âge minimum : 10 ans 

  Moyens et méthodes pédagogiques 

Formation en salle  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
Livret de fin de formation  
Remue-méninge pédagogique 
L’étude de cas d’amorçage  

L’exposé 

Les démonstrations pratiques 
L’atelier d’apprentissage du geste et du matériel 

Le cas concret 

 

Formation Continue 

Non obligatoire 

 
 

Qualifications des 

formateurs  

Formateur PSC/PS 

Formateur SST 

 

  Evaluation / Conditions de validation   

 
 Avoir participé à toutes les phases de la formation 

 Avoir réalisé tous les gestes de premiers secours lors des phases d’apprentissage 

pratique 

 Avoir participé une fois au moins, comme sauveteur à une activité d’application 
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Textes officiels 

Arrêté du 24/07/2007 

Recommandations 

PSC1 DGSCGC 

RIFC PSC1 FNPC 

 
 

Loi 

   
   

    

    

    

    

 

Prévention et Secours Civiques de niveau 1 PSC1 



 

 

 Objectifs  

Destinée à toute personne déjà titulaire du PSC1, cette formation permet de mettre à 

jour ses capacités nécessaires pour concourir par son comportement à la sécurité 

civile. 

 

Etre capable d’exécuter une action citoyenne d’assistance à personne en réalisant les 

gestes élémentaires de secours. En particulier, être capable : 

 
- D’assurer une protection immédiate, adaptée et permanente pour elle-même, la 

victime et les autres personnes des dangers environnants 

- D’assurer la transmission de l’alerte au service le plus adapté 

- De réaliser immédiatement les premiers gestes de secours face à : 

- une obstruction des voies aériennes 

- un saignement abondant, 

- une personne inconsciente qui respire 

- une personne en arrêt cardiaque 

- un malaise 

- un traumatisme 

 

 
 

 
 

 
 

 
Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 
Durée 

3h00 

(total en présentiel) 

 
 
 
Coût 

Nous consulter

  Contenu de la formation  
Lieu de formation 

o Accueil et présentation de la formation et des participants  

o Malaise, alerte des secours 

o Plaies  

o Protection et dégagement d’urgence 

o Brûlure  

o Traumatisme  

o Hémorragie externe 

o Obstruction des voies aériennes 

o Perte de connaissance 

o  Arrêt cardiaque 

o Alerte aux populations et protection du citoyen 

o Evaluation et clôture de formation  

Dans nos locaux ou 

dans les vôtres 

 

 
Délai de mise en 

œuvre 

8 jours minimum 
 

 
Pré-requis 

Détenir le PSC1 

Âge minimum : 10 ans 

Moyens et méthodes pédagogiques 

Formation en salle  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
Livret de fin de formation  
Remue-méninge pédagogique 
L’étude de cas d’amorçage  

L’exposé 

Les démonstrations pratiques 
L’atelier d’apprentissage du geste et du matériel 

Le cas concret 

 

Formation Continue 

Non obligatoire 

 
 

Qualifications des 

formateurs  

Formateur PSC/PS 

Formateur SST

  Evaluation / Conditions de validation  

 
 Avoir participé à toutes les phases de la formation 

 Avoir réalisé tous les gestes de premiers secours lors des phases d’apprentissage 

pratique 

 Avoir participé une fois au moins, comme sauveteur à une activité d’application 
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Textes officiels 

Arrêté du 24/07/2007 

Recommandations 

PSC1 DGSCGC 

RIFC PSC1 FNPC 

 
 

Loi 
   
   

    

    

    
    

 

Formation Continue Prévention Secours Civique de niveau 1 FC 
PSC1 



 

Objectifs  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 Contenu de la formation  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

Moyens et méthodes pédagogiques 

 

 
   

 
 
 

 
 

 

  
 Evaluation / Conditions de validation 
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Formation Ouverte à Distance Premiers Secours Civique de 
niveau 1 

FOAD 
PSC1 

Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

03h00 en distanciel 

04h00 en présentiel 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
8 jours minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Âge minimum : 10 ans 
 
 
 
 
Formation Continue 
Non obligatoire 

 
 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur PSC/PS 

Formateur SST 

 
 
 
Textes officiels 

Arrêté du 24/07/2007 

Recommandations 

PSC1 DGSCGC RIFC 

PSC1 FNPC 

Faire acquérir, à son rythme, à toute personne, les capacités nécessaires pour 

concourir par son comportement à la sécurité civile. 

 
Etre capable d’exécuter une action citoyenne d’assistance à personne en réalisant les 

gestes élémentaires de secours. En particulier, être capable : 

 

- D’assurer une protection immédiate, adaptée et permanente pour elle-même, la 

victime et les autres personnes des dangers environnants 

- D’assurer la transmission de l’alerte au service le plus adapté 

- De réaliser immédiatement les premiers gestes de secours face à : 

- une obstruction des voies aériennes 

- un saignement abondant, 

- une personne inconsciente qui respire 

- une personne en arrêt cardiaque 

- un malaise 

- un traumatisme 

o Accueil et présentation de la formation et des participants  

o Malaise, alerte des secours 

o Plaies  

o Protection et dégagement d’urgence 

o Brûlure  

o Traumatisme  

o Hémorragie externe 

o Obstruction des voies aériennes 

o Perte de connaissance 

o Arrêt cardiaque 

o Alerte aux populations et protection du citoyen 

o Evaluation et clôture de formation  

  

Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
Livret de fin de formation  
Partie théorique à distance sur une plateforme Web avec : 
- Démonstrations filmées ou photographies,  
- Arbres décisionnels, 
- Schémas  
- Entrainements sur QCM 
En face à face pédagogique :  
- Réactivation mémoire 
- Atelier d’apprentissage du geste et du matériel 
- Cas concrets 
 

 Avoir participé à toutes les phases de la formation 

 Avoir réalisé tous les gestes de premiers secours lors des phases d’apprentissage 

pratique 

 Avoir participé une fois au moins, comme sauveteur à une activité d’application 



 

 

  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
   

 
 
 

 
 

 

  
  

 
 
 
 

 
 
 
 

Version mai 2020 

 

 
 

Gestes Qui Sauvent GQS 

Participants 

15 personnes maximum 

 pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

02h00 

 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
8 jours minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Âge minimum : 10 ans 

 
 
Formation Continue 
Non obligatoire 

 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Initiateurs GQS 

Formateur SST 

Formateur PSC/PS 

 
 
Textes officiels 

Circulaire du 

30/12/2015  

Guide pédagogique et 

technique de la 

DGSCGC 

Etre capable d’exécuter correctement les gestes de premiers secours destinés à : 

 
- Protéger la victime et les témoins 

- Alerter les secours d’urgence adaptés 

- Empêcher l’aggravation de la victime et préserver son intégrité physique en 

attendant l’arrivée des secours 

 
Cette formation permet, en 2 heures, d’apprendre les premiers gestes à effectuer 

pour les situations les plus graves de la vie courante 

 

o Accueil et présentation 

o Protection (dont situation de violence/attaque terroriste)  

o Alerte 

o Conduite à tenir face à un saignement abondant  

o Les positions d’attentes en cas de traumatismes 

o Victime qui a perdu connaissance et respire  

o Victime qui a perdu connaissance et ne respire pas 

o Compressions thoraciques avec utilisation du défibrillateur  

o Conclusion  

Formation en salle  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  

 
Exposé directif 
Exposé participatif 
Atelier d’apprentissage des gestes 
 

 A l’issue de cette formation une attestation de fin de formation est remise à 

chaque stagiaire qui a suivi intégralement la formation. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation



 

  

 Objectifs  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 Contenu de la formation  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

Moyens et méthodes pédagogiques 

 

 
   

 
 
 

 
 

 

  
 Evaluation / Conditions de validation 
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Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail  SST 

Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

14h00 

(total en présentiel) 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
1 mois minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Aucun 
 
 
 
 
Formation Continue 
Dans les 24 mois suivant 
la dernière formation 

 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur SST 

 
 
 
 
Textes officiels 

Document de 

référence de l’INRS 

RIFC SST FNPC 

A la fin de la formation, le sauveteur secouriste du Travail (SST) sera capable 

d’intervenir efficacement face à une situation d’accident du travail, en portant secours 

à la ou les victimes. 

Il doit être capable également d’intervenir en toute sécurité sur une situation 

dangereuse sur son lieu de travail en mettant en pratique ses connaissances en 

matière de prévention des risques professionnels. Ceci dans le respect de 

l’organisation et des procédures spécifiques de l’entreprise. 

Il sera capable notamment : 

- D’assurer une protection immédiate, adaptée et permanente contre les dangers 

environnants pour lui-même, la victime et les autres personnes.  

- D’assurer la transmission de l’alerte au service le plus adapté 

- De réaliser immédiatement les premiers gestes de secours  

o Accueil et présentation de la formation et des participants  

o Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans l’entreprise 

o Protéger de façon adaptée  

o Examiner la victime   

o Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au plus près de la  

victime  

o Secourir la victime de manière appropriée   

o Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise  

o Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail  

o Participer à la maîtrise des risques professionnels par des actions de prévention  

  

Formation en salle  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
Livret de fin de formation  
 
Remue-méninge pédagogique 
L’étude de cas d’amorçage  

L’exposé 

Les démonstrations pratiques 
L’atelier d’apprentissage du geste et du matériel  

Le cas concret 

 Avoir participé à toutes les phases de la formation 

 Avoir réalisé tous les gestes de premiers secours lors des phases d’apprentissage 

pratique 

 Avoir participé une fois au moins, comme sauveteur à une activité d’application 

 Avoir validé les 8 compétences de la grille de certification 
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Certificat de Maintien et Actualisation des Compétences du 
Sauveteur Secouriste du Travail 

MAC 
SST 

Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

07h00 

(total en présentiel) 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
1 mois minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Détenir le certificat SST  

à jour de formation 

continue 

 
 
Formation Continue 
Dans les 24 mois suivant 
la dernière formation 

 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur SST 

 
 
 
 
Textes officiels 

Document de 

référence de l’INRS 

RIFC SST FNPC 

Formation qui permet de mettre à jour les compétences acquises en formation initiale 

SST. Elle est obligatoire afin de garder sa qualification de Sauveteur Secouriste du 

Travail. 

 
A l’issue de la formation, les stagiaires seront capables d’intervenir efficacement face à 

une situation d’accident, et, en matière de prévention, de mettre en application ses 

compétences au profit de la santé et sécurité au travail, dans le respect de l’organisation 

de l’entreprise et des procédures spécifiques fixées. 

 

o Accueil et présentation de la formation et des participants  

o Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans l’entreprise 

o Protéger de façon adaptée  

o Examiner la victime   

o Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au plus près de la  

victime  

o Secourir la victime de manière appropriée   

o Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise  

o Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail  

o Participer à la maîtrise des risques professionnels par des actions de prévention  

  

Formation en salle  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
Livret de fin de formation  
 
Remue-méninge pédagogique 
L’étude de cas d’amorçage  

L’exposé 

Les démonstrations pratiques 
L’atelier d’apprentissage du geste et du matériel  

Le cas concret 

 La certification se déroule sur deux épreuves à partir d’une seule et même situation 

de travail ayant généré un accident, définie par le formateur. Les critères 

d’évaluation utilisés pour cette validation sont ceux de la grille de certification des 

compétences définis par l’I.N.R.S. 

 

A l’issue de cette évaluation, un nouveau certificat de S.S.T valable au maximum 

24 mois sera délivré au candidat qui participe activement à l’ensemble de la 

formation et fait l’objet d’une évaluation favorable de la part du ou des formateurs. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation



 

 

 Objectifs  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 Contenu de la formation  
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

Moyens et méthodes pédagogiques 

 

 
   

 
 
 

 
 

 

  
 Evaluation / Conditions de validation 
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Sauveteur Secouriste du Travail – Assistant(e)s maternel(le) MISST 

Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

14h00 

(total en présentiel) 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
1 mois minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Aucun 
 
 
 
 
Formation Continue 
Dans les 24 mois suivant 
la dernière formation 

 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur SST 

 
 
 
 
Textes officiels 

Document de 

référence de l’INRS 

RIFC SST FNPC 

A la fin de la formation, le sauveteur secouriste du Travail (SST) sera capable 

d’intervenir efficacement face à une situation d’accident du travail, en portant secours 

à la ou les victimes. 

Il doit être capable également d’intervenir en toute sécurité sur une situation 

dangereuse sur son lieu de travail en mettant en pratique ses connaissances en 

matière de prévention des risques professionnels. Ceci dans le respect de 

l’organisation et des procédures spécifiques de l’entreprise. 

Il sera capable notamment : 

- D’assurer une protection immédiate, adaptée et permanente contre les dangers 

environnants pour lui-même, la victime et les autres personnes.  

- D’assurer la transmission de l’alerte au service le plus adapté 

- De réaliser immédiatement les premiers gestes de secours  

o Accueil et présentation de la formation et des participants  

o Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans l’entreprise 

o Protéger de façon adaptée  

o Examiner l’enfant 

o Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au plus près de la  

victime  

o Secourir l’enfant de manière appropriée  

o Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise  

o Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail  

o Participer à la maîtrise des risques professionnels par des actions de prévention  

  

Formation en salle  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
Livret de fin de formation  
 
Remue-méninge pédagogique 
L’étude de cas d’amorçage  

L’exposé 

Les démonstrations pratiques 
L’atelier d’apprentissage du geste et du matériel  

Le cas concret 

 Avoir participé à toutes les phases de la formation 

 Avoir réalisé tous les gestes de premiers secours lors des phases d’apprentissage 

pratique 

 Avoir participé une fois au moins, comme sauveteur à une activité d’application 

 Avoir validé les 8 compétences de la grille de certification 
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Maintien et Actualisation des Compétences du Sauveteur 
Secouriste du Travail – Assistant(e)s maternel(le) 

MIRSST 

Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

07h00 

(total en présentiel) 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
1 mois minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Détenir le certificat SST  

à jour de formation 

continue 

 
 
Formation Continue 
Dans les 24 mois suivant 
la dernière formation 

 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur SST 

 
 
 
Textes officiels 

Document de 

référence de l’INRS 

RIFC SST FNPC 

Formation qui permet de mettre à jour les compétences acquises en formation initiale 

SST. Elle est obligatoire afin de garder sa qualification de Sauveteur Secouriste du 

Travail. 

 
A l’issue de la formation, les stagiaires seront capables d’intervenir efficacement face à 

une situation d’accident, et, en matière de prévention, de mettre en application ses 

compétences au profit de la santé et sécurité au travail, dans le respect de l’organisation 

de l’entreprise et des procédures spécifiques fixées. 

 

o Accueil et présentation de la formation et des participants  

o Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans l’entreprise 

o Protéger de façon adaptée  

o Examiner l’enfant 

o Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés au plus près de l’enfant Secourir l’enfant de 

manière appropriée   

o Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise  

o Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail  

o Participer à la maîtrise des risques professionnels par des actions de prévention  

  

Formation en salle  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
Livret de fin de formation  
 
Remue-méninge pédagogique 
L’étude de cas d’amorçage  

L’exposé 

Les démonstrations pratiques 
L’atelier d’apprentissage du geste et du matériel  

Le cas concret 

 La certification se déroule sur deux épreuves à partir d’une seule et même situation 

de travail ayant généré un accident, définie par le formateur. Les critères 

d’évaluation utilisés pour cette validation sont ceux de la grille de certification des 

compétences définis par l’I.N.R.S. 

 

A l’issue de cette évaluation, un nouveau certificat de S.S.T valable au maximum 

24 mois sera délivré au candidat qui participe activement à l’ensemble de la 

formation et fait l’objet d’une évaluation favorable de la part du ou des formateurs. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation
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Premiers Secours en Equipe de niveau 1 PSE1 

Participants 

De 6 à 12 personnes 

pour 2 formateurs 

 

 

 
Durée 

36h00 

 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
1 mois minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Âge minimum :16 ans 

 
 
 
Formation Continue 
Dans les 12 mois suivant 
la dernière formation 

 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur PS 

 
 
 
Textes officiels 

Recommandations 

Premiers Secours 

RIFC PS FNPC 

Scénario pédagogique 

PSE1 

 

Faire acquérir à l’apprenant, les capacités nécessaires afin de porter secours, sur le plan 
technique et humain, à une ou plusieurs victimes, en agissant seul ou au sein d’une 
équipe, avec ou sans matériel, dans l’attente ou en complément des services publics 
concernés. 

 

o Le secouriste 

o La chaîne des secours 

o La sécurité 

o L’alerte 

o L’obstruction brutale des voies aériennes 

o Les hémorragies externes 

o L’inconscience 

o L’arrêt cardio-respiratoire 

o La défibrillation automatisée externe 

o Les détresses vitales 

o Les malaises et la maladie 

o Les accidents de la peau 

o Les traumatismes des os et des articulations 

o La noyade 

o La surveillance et l’aide au déplacement 

o Synthèse 

 

Formation en intérieur et en extérieur  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
 
Remue méninge pédagogique 
Etude de cas d’amorçage  

Exposé 

Démonstrations pratiques 

Atelier d’apprentissage du geste et du matériel  

Cas concrets 
 

 La décision de certification est prise par l’équipe de formateurs à l’issue de la 

formation. Chaque fiche est examinée, et la décision de certification est prise au vu 

de l’atteinte des compétences et reportée sur le procès-verbal. 

 Un candidat est déclaré apte lorsqu’il remplit les trois conditions suivantes : 

- il a suivi l’intégralité de la formation 

- il a validé tous les gestes techniques 

- il a validé au moins une fois les 5 compétences et au moins deux fois la 
compétence dite « bilan » 

 Les avis seront communiqués aux apprenants par le responsable pédagogique à 

l’issue de la formation. Les fiches de certification 1 et 2 seront remises avec le 

procès-verbal à l’autorité d’emploi ; celui-ci adressera le procès-verbal à la FNPC 

pour la délivrance du certificat de compétences. 

En cas d’inaptitude, le candidat peut être invité à suivre tout ou partie d’une 

nouvelle formation sur avis de l’équipe pédagogique. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation
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Formation Continue Premiers Secours en Equipe de niveau 1 FC 
PSE1 

Participants 

De 6 à 12 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

7h00 

 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
1 mois minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Âge minimum :16 ans 

Etre titulaire du PSE1 

 
 
 
 
Formation Continue 
Dans les 12 mois suivant 
la dernière formation 

 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur PS 

 
 
 
Textes officiels 

Recommandations 

Premiers Secours 

RIFC PS FNPC 

Scénario pédagogique 

PSE1 

 

La FC PSE1 a pour but d’actualiser, maintenir et perfectionner les compétences du 

PSE1, définies dans le référentiel de formation. 

Elle permet également d’acquérir d’éventuelles nouvelles techniques selon les évolutions 

règlementaires 

o Révision des gestes de premiers secours 

o Echanges d’expérience 

o Cas concret 

o Questions diverses  

 

Formation en intérieur et en extérieur  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
 
Remue méninge pédagogique 
Etude de cas  

Exposé 

Démonstrations pratiques 

Atelier d’apprentissage du geste et du matériel  

Cas concrets 
 

 Tout au long de la formation, les stagiaires sont évalués sur : 

- La réalisation des techniques revues et préalablement enseignées, 

- L’acquisition des nouvelles techniques et connaissances. 

 

 À l’issue de la formation continue, un bilan est effectué, afin de décider de la 

validation ou non du participant à la formation continue PSE 1.  

La non-validation entraîne une incapacité temporaire à exercer les fonctions 

correspondant à la qualification PSE1 et impose une mise à niveau des 

connaissances, jusqu’à une nouvelle évaluation favorable. Les candidats validés 

se voient remettre une Attestation de formation continue PSE1. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation
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Premiers Secours en Equipe de niveau 2 PSE2 

Participants 

De 6 à 12 personnes 

Pour 2 formateurs 

 

 

 
Durée 

35h00 

 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
1 mois minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Âge minimum :16 ans 

Etre titulaire du PSE1 

 
 
 
 
Formation Continue 
Dans les 12 mois suivant 
la dernière formation 

 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur PS 

 
 
 
Textes officiels 

Recommandations 

Premiers Secours 

RIFC PS FNPC 

Scénario pédagogique 

PSE2 

 

Faire acquérir à l’apprenant les capacités nécessaires afin de porter secours, sur le plan 

technique et humain, à une ou plusieurs victimes, en agissant au sein d’une équipe, avec 

matériel, dans l’attente ou en complément des services publics concernés. 

 

Cette formation permet, en supplément du PSE1, d’acquérir des conduites à tenir sur de 

nouvelles prises en charges. Il apprendra aussi à travailler au sein d’une équipe plus 

importante (à 4 personnes) avec de nouveaux matériels. 

 

o L’équipier-secouriste 

o Hygiène et asepsie 

o Les bilans 

o Les atteintes liées aux circonstances 

o Les affections spécifiques 

o Les souffrances psychiques et les comportements inhabituels 

o Les pansements et les bandages 

o Les immobilisations 

o Les relevages 

o Les brancardages et le transport 

o Les situations avec de nombreuses victimes 

o Synthèse 

Formation en intérieur et en extérieur  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
 
Remue méninge pédagogique 
Etude de cas  

Exposé 

Démonstrations pratiques 

Atelier d’apprentissage du geste et du matériel  

Cas concrets 
 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation

 La décision de certification est prise par l’équipe de formateurs à l’issue de la 

formation. Chaque fiche est examinée, et la décision de certification est prise au vu 

de l’atteinte des compétences et reportée sur le procès-verbal. 

 Un candidat est déclaré apte lorsqu’il remplit les trois conditions suivantes : 

- il a suivi l’intégralité de la formation 

- il a validé tous les gestes techniques 

- il a validé au moins une fois les 7 compétences  

 Les avis seront communiqués aux apprenants par le responsable pédagogique à 

l’issue de la formation. Les fiches de certification 1 et 2 seront remises avec le 

procès-verbal à l’autorité d’emploi ; celui-ci adressera le procès-verbal à la FNPC 

pour la délivrance du certificat de compétences. 

En cas d’inaptitude, le candidat peut être invité à suivre tout ou partie d’une 

nouvelle formation sur avis de l’équipe pédagogique. 
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Formation Continue Premiers Secours en Equipe de niveau 2 FC 
PSE2 

Participants 

De 6 à 12 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

7h00 

 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
1 mois minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Âge minimum :16 ans 

Etre titulaire du PSE2 

 
 
 
 
Formation Continue 
Dans les 12 mois suivant 
la dernière formation 

 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur PS 

 
 
 
Textes officiels 

Recommandations 

Premiers Secours 

RIFC PS FNPC 

Scénario pédagogique 

PSE2 

 

La FC PSE2 a pour but d’actualiser, maintenir et perfectionner les compétences du 

PSE2, définies dans le référentiel de formation. 

Elle permet également d’acquérir d’éventuelles nouvelles techniques selon les évolutions 

règlementaires 

o Révision des gestes de premiers secours 

o Echanges d’expérience 

o Cas concret 

o Questions diverses  

 

Formation en intérieur et en extérieur  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Mannequins et outils de simulations  
 
Remue méninge pédagogique 
Etude de cas  

Exposé 

Démonstrations pratiques 

Atelier d’apprentissage du geste et du matériel  

Cas concrets 
 

 Tout au long de la formation, les stagiaires sont évalués sur : 

- La réalisation des techniques revues et préalablement enseignées, 

- L’acquisition des nouvelles techniques et connaissances. 

 

 À l’issue de la formation continue, un bilan est effectué, afin de décider de la 

validation ou non du participant à la formation continue PSE 2.  

La non-validation entraîne une incapacité temporaire à exercer les fonctions 

correspondant à la qualification PSE2 et impose une mise à niveau des 

connaissances, jusqu’à une nouvelle évaluation favorable. Les candidats validés 

se voient remettre une Attestation de formation continue PSE2. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation
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Incendie- Extincteur INC 

Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

03h00 

 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
15 jours minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Aucun 

 
 
 
Formation Continue 
Aucune 
 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur incendie 

 
 
 
Textes officiels 

Code du travail 

Règlementation ERP 

 

La formation incendie-extincteur permet de savoir alerter rapidement les secours, 

d’apprendre les bases relatives à l’incendie et de maîtriser l’utilisation des extincteurs 

pour faire face à un feu. 

o La réglementation 

o Conséquences et causes d’un incendie dans la société  

o Généralité sur l’incendie : le triangle du feu 

o Les dangers liés aux fumées 

o L’alarme incendie  

o L’alerte des services de secours  

o Les moyen d’extinction, leurs rôles et leurs effets  

o Les règles de sécurité sur les extincteurs 

Formation en intérieur et en extérieur  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Générateur de flammes et extincteurs 
 
Etude de cas  

Exposé 

Démonstrations pratiques 

Atelier d’apprentissage du matériel  
 

 A l’issue de la formation, une attestation de stage est délivrée aux stagiaires ayant 

participé activement à l’ensemble de la formation. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation
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Evacuation EVAC 

Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

03h00 

 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
15 jours minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Aucun 

 
 
 
Formation Continue 
Aucune 
 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur incendie 

 
 
 
Textes officiels 

Code du travail 

Règlementation ERP 

 

La formation évacuation permet de savoir alerter rapidement les secours, de connaitre : 

le signal d’alarme, les cheminements et la conduite à tenir pour mener à bien une 

évacuation.  

Elle permet la bonne désignation du personnel (guide-file / serre-file) par la connaissance 

des missions, des techniques et des consignes de sécurité. 

o Réglementation 

o Dangers liés aux fumées ; 

o Alarme incendie 

o Désenfumage 

o Techniques d’évacuation des locaux et des bâtiments ; 

o Compétences et missions d’un guide-file et d’un serre-file ; 

o Consignes de sécurité et public particulier 

o Dégagements d’urgence / zone d’attente sécurisée 

o Visite du site (si possible) 

o Exercice d’évacuation (si possible) 

 

Formation en intérieur et en extérieur  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
 
Etude de cas  

Exposé 

Démonstrations pratiques 
 

 A l’issue de la formation, une attestation de stage est délivrée aux stagiaires ayant 

participé activement à l’ensemble de la formation. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation
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Equipier de Première Intervention EPI 

Participants 

De 4 à 10 personnes 

pour 1 formateur 

 

 

 
Durée 

07h00 

 

 
 
 
Coût 

Nous consulter 

 

 

 

 
Lieu de formation 
Dans nos locaux ou dans 
les vôtres 

 

 

 

Délai de mise en 
œuvre 
15 jours minimum 
 
 
 
Pré-requis 
Aucun 

 
 
 
Formation Continue 
Aucune 
 
 
 
Qualifications des 

formateurs  

Formateur EPI 

 
 
 
Textes officiels 

Code du travail 

Règlementation ERP 

 

La formation EPI est découpée en deux modules distincts : l’incendie et l’évacuation. 

L’apprentissage théorique mais aussi les applications lors de cas concrets sont au cœur 

de la réalisation des objectifs. 

L’apprenant apprendra les types de feux, à donner l’alerte, à intervenir efficacement sur 

un départ de feu et évacuer toute personne présente dans l’établissement, membre du 

personnel ou du public. 

o La réglementation 

o Missions de l’EPI  

o Conséquences et causes d’un incendie dans la société  

o Généralité sur l’incendie : le triangle du feu 

o Les dangers liés aux fumées 

o L’alarme incendie  

o L’alerte des services de secours  

o Les moyen d’extinction, leurs rôles et leurs effets  

o Les règles de sécurité sur les extincteurs 

o Généralités sur l’évacuation 

o Missions d’un guide-file et d’un serre-file  

o Conséquences d’une victime pour l’entreprise  

o Les consignes de sécurité. 

 

Formation en intérieur et en extérieur  
Ordinateur, vidéoprojecteur et écran 
Générateur de flammes et extincteurs 
 
Exposé 

Démonstrations pratiques 

Atelier d’apprentissage du matériel  
 

 A l’issue de la formation, une attestation de stage est délivrée aux stagiaires ayant 

participé activement à l’ensemble de la formation. 

 

Objectifs

Contenu de la formation

Moyens et méthodes pédagogiques

Evaluation / Conditions de validation


